
I. PARTICIPANTES

Podrán participar todos los profesores de la Vicerrectoría de Educación Media Superior de planta o
auxiliares, que por sus esfuerzos lograron un destacado desempeño como profesor titular, durante
los semestres de otoño 2024 y primavera 2025.

Existe una categoría: Profesor Titular, y podrán participar los profesores que ejercen esta función.

II. POSTULACIONES

Cada Director de Prepa UDEM en conjunto con el Director de Tutoría y Formación Estudiantil
podrán postular a los titulares de cada prepa que cumplan con los requisitos de la convocatoria. La
postulación se recibe de manera electrónica a través del formulario para la postulación de
candidatos (consultar la información del formulario en el anexo que se encuentra al final de esta
convocatoria).

La fecha límite para la recepción de postulaciones a través del formulario es el jueves 06 de
noviembre a las 15:00 horas.

III. REQUISITOS

• El profesor postulado deberá ser profesor de la Vicerrectoría de Educación Media Superior de la
UDEM, ya sea planta o auxiliar. Sólo se podrá postular a los profesores que tengan al menos 4
semestres de experiencia como maestro titular, aún cuando los semestres no sean
consecutivos.

• El profesor postulado deberá tener un promedio igual o superior a 4.5 en la evaluación global
(esta calificación es el promedio entre las evaluaciones del Director de Prepa UDEM, del
Director de Tutoría y Formación Estudiantil y del AVANZA 360).

• El profesor postulado deberá demostrar su acreditación en al menos un curso del Plan de
Profesionalización del Profesor Titular (consultar en el anexo la lista de cursos del plan).

• El profesor postulado que cumpla con los requisitos antes mencionados deberá completar el
formulario de postulación con la información que se solicita (consultar anexo). Incluir en el
formulario la carta del Director de Prepa UDEM y del Director de Tutoría y Formación
Estudiantil en conjunto, que avala la postulación. Incluir también la carta del Director de Prepa
UDEM donde informa que la puntualidad y asistencia permite su postulación.

IV. EVALUACIÓN

Se conforma un comité evaluador, el cual será responsable de emitir los nombres de los ganadores
de las diferentes categorías y su decisión es inapelable. Podrá quedar desierto alguno de los
premios.

V. MONTO DE LOS PREMIOS

VI. ENTREGA DE PREMIOS

La entrega de premios se realizará en la Clausura Académica anual.

San Pedro Garza García, N.L., Agosto de 2025.

La Universidad de Monterrey extiende la presente convocatoria al:

PREMIO PROFESOR UDEM-VIEMS AL PROFESOR TITULAR 2025

Primer Lugar $25,000 pesos M.N.

Segundo Lugar $15,000 pesos M.N.



Bases:

1. Los postulados deberán ser profesores de la Vicerrectoría de Educación Media Superior de la

UDEM, ya sea planta o auxiliar. Sólo se podrá postular a los profesores que tengan al menos

4 semestres de experiencia como maestro titular aún cuando los semestres no sean

consecutivos.

2. Cada Director(a) de Prepa UDEM en conjunto con el Director de Tutoría y Formación

Estudiantil podrán postular a los titulares de cada prepa que cumplan con los requisitos de

esta convocatoria.

3. Los postulados no podrán participar al mismo tiempo en el Premio Profesor UDEM-VIEMS a

la Calidad Docente 2025.

4. No se permite la auto postulación.

5. La información requerida deberá completarse en el formulario electrónico de la siguiente liga:

https://cda204.questionpro.com/t/Aa8ceZ6zrl

6. La información requerida contiene:

a. Nombre del profesor.

b. Carta de postulación expedida por el Director de Prepa UDEM y del Director de

Tutoría y Formación Estudiantil en conjunto.

c. Carta del Director (a) de Prepa UDEM informando que su puntualidad y asistencia

permite su postulación, considerando como máximo un total de dos días de faltas

(no se tomarán en cuenta las faltas justificadas).

d. Además de la descripción de las prácticas más exitosas en su quehacer como titular,

se evaluará lo siguiente:

i. Acompañamiento personalizado.
• Descripción del acompañamiento brindado a alumnos.

ii. Generación de una comunidad de aprendizaje basada en el servicio.
• Descripción de los proyectos de salón o proyectos de aprendizaje-servicio que 

impulsó, así como los beneficios alcanzados (datos cualitativos y cuantitativos 
de los resultados).

• Evidencias gráficas sobre los proyectos sociales asesorados (fotos, videos, 
folletos, etc.).

iii. Participación en actividades que promueven la formación con el sello UDEM.
• Evidencia que demuestre su involucramiento en actividades propias de la 

Prepa: Pastoral Juvenil, ecología, liderazgo, eventos cívicos, recreativos, etc. 
iv. Desarrollar las competencias que el programa académico propone.

• Presentar al menos cinco actividades o reflexiones de los alumnos en donde 
quede de manifiesto que se trabajaron las competencias del programa 
académico. 

v. Curso del plan de profesionalización
• Anexar acreditación de al menos un curso del Plan de Profesionalización del 

Profesor Titular.

7. La fecha límite para la recepción de postulaciones es el jueves 06 de noviembre a las 15:00 
horas, a través del formulario electrónico.

8. No se aceptarán postulaciones fuera de fechas, sin excepción.

9. Cualquier duda respecto a la convocatoria pueden contactarse con Jazmín Gutiérrez al correo
perla.gutierrezb@udem.edu

https://cda204.questionpro.com/t/Aa8ceZ6zrl


Anexo:

A continuación se presenta la información del formulario que el profesor

completará en línea.

Formulario para la postulación de profesores al Premio Profesor UDEM-VIEMS al
Profesor Titular 2025.

Cada Director de Prepa UDEM en conjunto con el Director de Tutoría y Formación
Estudiantil podrán postular a los profesores para este premio. El profesor postulado
completará la información de este formulario.

*Obligatorio

Nombre completo del profesor *
Tu respuesta.

Carta de postulación expedida por el Director de Prepa UDEM y del Director de Tutoría y
Formación Estudiantil en conjunto *
AÑADIR ARCHIVO.

Carta del Director de Prepa UDEM informando que su puntualidad y asistencia permite
su postulación, considerando como máximo un total de dos días de faltas (no se
tomarán en cuenta las faltas justificadas). *
AÑADIR ARCHIVO.

Descripción de las prácticas más exitosas en su quehacer como titular
Acompañamiento personalizado *

Descripción del acompañamiento brindado a alumnos.
Tu respuesta.

Generación de una comunidad de aprendizaje basada en el servicio *

• Descripción de los proyectos de salón o proyectos de aprendizaje-servicio que
impulsó, así como los beneficios alcanzados (datos cualitativos y cuantitativos de los
resultados)

• Evidencias gráficas sobre los proyectos sociales asesorados (fotos, videos, folletos,
etc.)

Tu respuesta.

Participación en actividades que promueven la formación con el sello UDEM *

Evidencia que demuestre su involucramiento en actividades propias de la Prepa:
pastoral juvenil, ecología, liderazgo, eventos cívicos, recreativos, etc.
Tu respuesta.

Desarrollar las competencias que el programa académico propone *

Presentar al menos cinco actividades o reflexiones de los alumnos en donde quede de
manifiesto que se trabajaron las competencias del programa académico.
Tu respuesta.

Curso del plan de profesionalización. Anexar acreditación de al menos un curso del Plan
de Profesionalización del Profesor Titular *
AÑADIR ARCHIVO



Anexo:

Información adicional

Si hay alguna información que no se solicita en ninguno de los puntos anteriores y que
es importante añadir a este formulario, aquí se puede incluir.

Tu respuesta

A continuación se presenta la lista de cursos que conforman el Plan de
Profesionalización del Profesor Titular:

Módulo Nivel Módulo

1 Básico Inducción a la tutoría

2 Básico Acompañamiento y tutoría

3 Intermedio UDEM, nuestra marca genética

4 Intermedio Adolescencia y juventud

5 Intermedio Intervención tutorial a través de la entrevista

6 Intermedio Herramientas para el tutor

7 Intermedio Estrategias y estilos de aprendizaje

8 Intermedio Técnicas de trabajo grupal y cooperativo

9 Intermedio El plan de acción tutorial

10 Avanzado Fortalecimiento de las habilidades socioemocionales

11 Avanzado Técnicas de comunicación con adolescentes

12 Avanzado La intervención en crisis

13 Avanzado Inteligencia emocional

14 Avanzado Evangelización fundamental: el kerygma

15 Avanzado Las acciones solidarias

16 Avanzado Adolescentes del siglo XXI


